
ประกาศจังหวัดนครพนม

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการในตำแหน่งต่าง ๆ
สังกัดโรงพยาบาลนครพนม สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนครพนม

ด้วยจังหวัดนครพนม จะดำเนินการคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ
ในตำแหน่งนักเทคนิคการแพทย์ปฏิบัติการ ตำแหน่งช่างกายอุปกรณ์ปฏิบัติงาน และตำแหน่งเจ้าพนักงาน
เภสัชกรรมปฏิบัติงาน สังกัดโรงพยาบาลนครพนม สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนครพนม ฉะนั้น อาศัยอำนาจ

ตามความในมาตรา ๕๕ และมาตรา ๕๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๕๑ หนังสือ
สำนักงาน ก.พ. ก.พ. ที่ ที่ นรนร ๑๐๐๔.๑/ว ๑๖ ลงวันที่ ๑๑ ธันวาคม ๒๕๕๑ หนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นรนร ๑๐๐๔/

ว ๓๓ ลงวันที่ ๒๖ กันยายน ๒๕๖๘ หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ ๐๒๐๘.๐๒/ ๖๖๑๔

ลงวันที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๙ คำสั่งกระทรวงสาธารณสุข ที่ ๘๘๖/๒๕๕๔ ลงวันที่ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๕๔ และ

คำสั่งจังหวัดนครพนม ที่ ๑๓๕๗/๒๕๖๙ ลงวันที่ ๒๙ พฤษภาคม พ.ศ.  ๒๕๖๙ จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกเพื่อ

บรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

ประกาศนี้

๑.  ตำแหน่งที่จะบรรจุและแต่งตั้งและเงินเดือนที่จะได้รับ
๑.๑ ตำแหน่งนักเทคนิคการแพทย์ปฏิบัติการ

๑.๒ ตำแหน่งช่างกายอุปกรณ์ปฏิบัติงาน

๑.๓ ตำแหน่งเจ้าพนักงานเภสัชกรรมปฏิบัติงาน
เงินเดือนที่จะได้รับ ดังรายละเอียดตามที่ระบุไว้ในเอกสารแนบท้ายประกาศนี้

๒. จำนวนตำแหน่งว่างครั้งแรก

ดังรายละเอียดตามที่ระบุไว้ในเอกสารแนบท้ายประกาศนี้

๓. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ

ลักษณะงานที่ปฏิบัติของแต่ละตำแหน่ง ดังรายละเอียดตามที่ระบุไว้ในเอกสารแนบท้าย

๔. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้มีสิทธิ์สมัครเข้ารับการคัดเลือก
๔.๑ คุณสมบัติทั่วไป

ผู้สมัครคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไป และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๓๖
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๕๑ ดังต่อไปนี้

๔.๑.๑ คุณสมบัติทั่วไป

(๑) มีสัญชาติไทย

(๒) มีอายุไม่ต่ำกว่า ๑๘ ปี (นับถึงวันที่ยื่นใบสมัคร)

(๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุขด้วยความบริสุทธิ์ใจ

๔.๑.๒ ลักษณะต้องห้าม...


















